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Kamratféreningen KmraTof fira ‘ dr 25 6r och vi kan se tillbaka pd
fina minnen och bra verksamhet.
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Styrelseordforanden har ordet

Tiden gér fort och det kdnns verkligen verkligen langt in i sjilen hur linge
sedan det var som vi kunde trdffas rent fysiskt. Det senaste tillféllet for
samling i kamratforeningens regi var vid styrelsemoétet den 26 februari
2020. Alla méten har direfter omplanerats for att genomforas pé digitalt sétt
eller allt efter tiden led med sina restriktioner redan fran borjan planerats for
mote via Teams. Vi har trots allt lart oss en massa kring tekniken pa digitala
moten och dessa kommer sékerligen att fortsatt ha sin plats i motesfloran.

Nu har restriktionerna i stort sett helt tagits bort och vi kan aterigen planera
och genomfora moten/arrangemang dar vi kan traffas personligen 6ga mot
dga. Nu ser vi fram emot att kunna genomfora Arsméte 2022 tillsammans
med ett intressant besoksprogram. Arsmétet 2022 med kringarrangemang
blir ocksé kamratfdreningens 25-arsjubileum. Arbetsgruppen (Lasse Oberg, Jan Nystrom, Kaj Sandstrom
och Sven Mattson) har flitigt arbetet med att fa till ett digert och intressant program. Du kan ldsa mera om
arsmotesarrangemanget pa sidorna 6 och 7. Glom inte att anmila Dig och betala deltagaravgiften senast
2022-04-20. Sven Mattsson har skrivit en artikel som handlar om Ostersund — historik till nedliggningen
samt fortsittning. Artikeln kan med fordel ldsas innan arsmdtesarrangemanget eftersom det i programmet
sker aterkopplingar till artikeln.

Hirmed kallas medlemmarna i Kamratforeningen forsvarets tekniska officerare till Arsmote 2022,
tisdagen den 10:onde maj klockan 15.30.
Plats: Restaurang Spiltas, Ostersunds travbana.

Foreningsordforande Torgny Henryson har arbetat med att planera ett genomforande av arsmote 2023 pa
Amf | (Berga, Muskd). Aven hir lade pandemin krokben pé oss nér vi av smittoriskskal tvingades
avbryta ett redan planerat arsmdtesarrangemang pa forbandet. Nu provar vi igen och hoppas fa genomfora
ett &rsmote 2023 1 marinmiljo.

KamraTnytt virnummer innehéller flera intressanta artiklar om verksamheten i forsvaret. Torgny
Henryson och Fredrik Finér har kndpat ihop en lingre artikel om pdgaende verksamhet inom forsvaret.
Niklas Jornsby har skrivit om Trebefélssystemet och Kaj Sandstrom ldamnar en rapport fran
MilmuZ/Teknikland. Slutligen kan vi ocksé ldsa en artikel frin FMTS, som handlar om SOU
avslutningsceremoni.

Du har vil inte glomt att betala Din medlemsavgift pa 125 kronor till plusgiro 618 45 79-8 eller Swisha
till 123 666 23 81.

Nu éterstar bara att hoppas pé att pandemins grepp slédpper och att det inte blir nya restriktioner, som
forhindrar genomfdrande av fysiska moten. Jag hoppas varmt och innerligt att vi kan métas i Ostersund
och fira vart 25-4rsjubileum. Vérsolen &r pd gang for att lysa upp var tillvaro och férhoppningsvis hédlla
pandemin 1 schack.

Per Gunnar Persson
Styrelseordforande
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Verksamhetsberittelse for KamraToff 2021

KamraToff verksamhet under ar 2021 har kraftigt paverkats negativt av pandemin.

2021 ars KamratTraff stilldes in.

Arsmétet 2021 genomfordes digitalt. (Aven arsmétet 2020 genomfordes vid detta tillfille.)

Samtliga invalda styrelsemedlemmar forlingde sina mandat forutom Jan Brolin, som ersattes av Ivar
Fredriksson. Detta innebar att Foreningsordférande var Torgny Henryson och styrelseordforande var
Per Gunnar Persson.

Styrelseledamaoter: )

Kaj Sandstrom, Carl Hallenborg, Karl Jonsson, Lars Oberg, Leif Kiiller, Niklas Jornsby, Kurt
Hauptmann, Jan Nystrom och Fredrik Finér samt Christer Lagert och Ivar Fredriksson som suppleanter.
Styrelsen har sdlunda under aret bestétt av Per Gunnar Persson (styrelseordforande), Leif Kiiller (vice
styrelseordférande), Carl Hallenborg (sekreterare), Karl Jonsson (kassor), Fredrik Finér (ledamot), Niklas
Jornsby (ledamot), Jan Nystrom (ledamot), Kurt Hauptmann (ledamot), Kaj Sandstrom (ledamot), Lars

Oberg (ledamot) samt Christer Lagert och Ivar Fredriksson som suppleanter.

Revisorer har under ret varit Bo Andersson och Séren Lindby. Revisorssuppleanter har varit Hikan
Schweitz och Clas-Gdran Paulsson.

Valberedning har varit Jan Lindgren, Jan Sandin och Jan-Erik Lovgren (sammankallande).

Under éret har Lars Oberg varit medlemsregistrator och Christer Lagert IT-ansvarig.

Arsavgiften for 2021 har varit 125:-. Antalet medlemmar 2021-12-31 var 386 stycken. Betriffande
foreningens ekonomi har intikterna under 2021 varit 63 831 kr. Intikterna dr medlemsavgifter och
bidrag frin Forsvarsmakten. 2021 rs kostnader har varit 41 523 kr. Kostnaderna &r framst att hinfora till

resor, examensgavor, tryckkostnader, porto och stdd till Militairmuseiforeningen i Jimtland (Milmus Z).

Under verksamhetsaret har fyra protokollforda styrelsesammantriden genomforts.
Samtliga styrelsemoten har genomforts digitalt via Teams.

Tva nummer av foreningstidningen KamraTnytt har utgivits och ett antal artiklar har publicerats i TIFF
(Teknisk Information For Forsvarsmaterieltjédnsten).

Examensgéava har delats ut till Biste studerande i respektive Specialistofficerskurs vid FMTS.
KamraToff var representerat pA SMKR digitala mote genom Foreningsordforanden.

For att stotta den traditionsvard, som genomfors av Militdrmuseiforeningen i Jimtland (Milmus Z),
stodjer foreningen verksamheten ekonomiskt. Arbetet med Milmus Z stods dven med omfattande ideella

personella resurser.

Lokala och regionala kamratméten har inte genomforts pa grund av pandemin.
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Ovriga traditionsenliga verksamheter dir KamraToff brukar representera har varit reducerade eller
stéllts in pd grund av pandemin.

En kontinuerlig utveckling har genomforts av hemsidan och det digitala medlemsregistreringssystemet.

Arsméte 2022 planeras att genomforas i Ostersund 2022-05-10.

Torgny Henryson, Per Gunnar Persson, Leif Kiiller
Foreningsordforande Styrelseordforande Vice styrelseordforande
Carl Hallenborg, Karl Jonsson,

Sekreterare Kassor

Jan Nystrom, Kurt Hauptmann, Fredrik Finér,

Ledamot Ledamot Ledamot

Niklas Jornsby, Kaj Sandstrém, Lars Oberg,

Ledamot Ledamot Ledamot

Ivar Fredriksson, Christer Lagert,

Suppleant Suppleant
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Ekonomirapport KamraToff for 2021 samt budgetforslag for 2022

Kamratforeningen forsvarets tekniska officerare

Datum

2022-03-15

KamraToff ekonomi

Budgetforslag
_ Resultatrakning 2021 2022 & 2023
INTAKTER
3900 Medlemsavgifter 37 125,00 35 000,00 35 000,00
3910 Frivilliga Bidrag 1 125,00 500,00 500,00
Erhallna bidrag
3989 Ovriga bidrag 25 581,00 30 000,00 30 000,00
S:a Intakter 63 831,00 | 65 500,00 | 65 500,00
KOSTNADER
5800 Resekostnader 0,00 25 000,00 10 000,00
6110 Kontorsmaterial 299,00 600,00 600,00
6150 Trycksaker 8 723,00 10 000,00 10 000,00
6170 Profilprylar 0,00 1 000,00 1 000,00
6230 Datakommunikation 1793,75 2 500,00 2 500,00
6250 Porto 16 434,00 5 000,00 10 000,00
6280 Arsavg.SMKR 427,00 500,00 500,00
6285 Arsavgift Milmus Z 300,00 300,00 300,00
6288 Traditionsvard 10 000,00 10 000,00 10 000,00
6290 Moten SMKR 0,00 2 000,00 2 000,00
6405 Arbetsammantraden 0,00 1 000,00 1 000,00
6407 Arsmoteskostnader 0,00 100 000,00 50 000,00
6450 Blommor 0,00 500,00 500,00
6490 Examensgavor 1170,00 1 500,00 1 500,00
6570 Bankkostnader 2 376,50 2 500,00 2 500,00
6993 Bidrag méten 0,00 500,00 500,00
S:a 6vriga kostnader 41 523,25 162 900,00 | 102 900,00
Nettoresultat 22 307,75 | -97 400,00 | -37 400,00

Balansrakning 2021

Tillgangar _Ing balans Perioden Utg balans
1920 Bank, Plusgiro 193 597,88 12 057,75 205 655,63
1930 Sparkto 100 000,00 0,00 100 000,00
S:a Omsittningstillgangar 293 597,88 | 12 057,75 | 305 655,63
Eget kapital och skulder
2010 Eget kapital -201 896,38 | -21 096,50 | -222 992,88
2019 Redovisat resultat 0,00 -22 307,75 -22 307,75
S:a Eget kapital -201 896,38 | -43 404,25 | -245 300,63
Kortfristiga skulder
2410 Specoff. Stipendier -49 080,00 0,00 -49 080,00
2972 Férutbetalda medlemsavg -21 525,00 10 250,00 -11 275,00
S:a Kortfristiga skulder -70 605,00 10 250,00 -60 355,00
S:A Eget kapital och skulder |-272 501,38 | -33 154,25 | -305 655,63

Medlemsavgift for 2022 och 2023 foreslas vara oférandrad 125 kr

Sid 5 (20)
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Inbjudan till drsmote 2022
Arsmdte och foreningens 25-drsjubileum Ostersund 2022-05-10--12.

ALLMANT

Da mojlighet inte foreligger att nyttja forsvarets faciliteter kommer verksamheten att bedrivas helt med
civila resurser. Forldggning sker pa hotell. Samtliga méltider intas pa civila restauranger och
gemensamma transporter med hyrda fordon. Av enkéten var huvuddelen for alternativet att allt skulle
inga i egenavgiften.

EKONOMI

Vid det digitala arsmoétet 2021 godkandes en dkad kostnadsram for detta armote da det dven dr 25-arsjubileum.
Déarav kommer foreningen att subventionera med c:a 60 % av den faktiska kostnaden. For att ge en réttvisa till de
som har eget boende é&r prisbilden differensierad.

Logi
Forlaggning sker pd hotell Scandic Syd i1 dubbelrum, (enkelrum kan erhallas mot tilldgg). Frukost ingér.

All inclusive hotell

Omfattar logi i dubbelrum inklusive frukost, samtliga maltider mdtesdagarna samt kamratmiddag, samordnade
transporter och entreavgifter. Kostnad 900:-.

Enkelrum kan erhallas till extra kostnad. Enkelrumstillagg 300:-

All inclusive eget logi

Omfattar samtliga méltider métesdagarna samt kamratmiddag, samordnade transporter och entreavgifter.
Kostnad 500:-

Ostersunds camping ligger i direkt anslutning till Scandic Syd for de som avser ha eget boende i husvagn/husbil.
Bokning sker av den enskilde pa tel: 063-14 46 15 eller via https://www.ostersundscamping.se/

Deltar vid enskilda aktiviteter
Medlemmar frén niromradet som avser deltaga vid enskilda aktiviteter giller egenavgift enl anmélningsblanketten.

Anmilan och betalning

Anmidlan sker foretradesvis digitalt via denna lank Anmélan arsmote eller insdndande av
anmalningsblanketten. Betalning gors till Pg konto 618 45 79-8 eller Swish nummer 123 666 23 81. Du riknar
sjdlv fram hur stor egenavgift som skall betalas. For uppréttande av rostlangd till arsmotet forutsitts att du har
erlagt din medlemsavgift for ar 2022.

Anmilan och betalning méste ha inkommit senast 2022-04-20. Denna tidpunkt ar for att slutligt volymbehov
skall kunna delges de olika leverantorerna.

TRANSPORTER

Resa till och fran motet ordnas av den enskilde. De som ankommer med tag tar buss 9 eller 6 utanfor
stationen, avstigning héllplats Ostersunds camping. De som ankommer med flyg tar flygbuss till centrum
och byter till lokalbuss nr 2, 6, 9 med avstigning hallplats Ostersunds camping. Biljett frin flygbussen
giller for overgang till stadsbussen.


https://www.ostersundscamping.se/
https://forms.gle/umZceHm84nLZUVm5A
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Stomprogram
Tis 05-10 Tillresa Ostersund
Inkvartering Scandic Hotell Syd
1500 Kaffe Restaurang Spiltas Ostersunds travbana
1530 Arsméte Géangavstand c:a 500 meter fran hotellet
KamraToff 25 ar
Middag
Fyrvallaomréadet idag
FM utveckling C faltjagargruppen
FMV Ingvar Utterstrom
~2100 Karolinerna och slaget vid Bleckasen Sven Mattsson
Ons 05-11 Frukost
0745 Avresa visterut med buss
Studiebesok pd Histnédringens Riksanldggning https://www.wangen.se/
Wangen Lunch
1300 Transport till Hallstroms verkstider AS
Studie besok, Kaffe
Transport till hotellet Ater hotellet c:a 1615
1830 KamraTmiddag Hotellet
Tors 05-12  Frukost
Utcheckning hotellet
0745 Tp till Teknikland E 14 c:a 10 km mot Sundsvall Samékning med egna transportmedel
0815 Information om MILMUSZ Goran Jonsson ordf MilmusZ,
Teknikland Rickard Wahlstrom VD Teknikland
KamraToff medverkan i Teknikland Kaj Sandstrom, Jan Nystrom
Kaffe Kafé Kronan
Rundvandring i museilokalerna Kaj Sandstrom, Jan Nystrom
inklusive Flyg o Lotta
1230 Ater transport till Ostersund
1300 Lunch Restaurant Arctura ” Ackumulatortanken” skidstadion

Avslutning

Foreningsordféranden
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Ostersund — historik till nedliggningen 2004, samt dess fortsittning

Text: Sven Mattsson, ATS siste stabschef och chef for avvecklingsorganisationen

Ostersund hade varit en militir stad i dver 100 ar. Artilleriregementet A 4 intog sina kaserner redan 1893,
Féltjagarna (I 5) flyttade in i sina 1911, Jimtlands flygflottilj (F 4) 1926 och Arméns Teknisk Skola
(ATS) forst 1984. ATS byggdes speciellt for ATS specifika behov och enbart byggnationerna kostade vid
uppforandet ca 500 miljoner kronor. Till detta kom motsvarande kostnader for all teknisk inredning,
labbsalar, utrustning med mera.

Under de ar som kom att priglas av forbandsnedlaggningar, var det flera nedlaggningsvarv som kom att
drabba Ostersund i storre eller mindre omfattning. Forsvarets organisation och lokalisering beslutades
(och beslutas) av Riksdagen som fattade forsvarsbeslut vart fjarde eller femte ar. Forsvarsbesluten
paverkar i sin tur forsvarets fredsorganisation.

Fram till forsvarsbeslutet 1987 var forbanden i Norrland i stort sett fredade fran nedlédggning.
Forsvarsmaktens forslag till vilka forband som da skulle ldggas ner var bland andra Féltjdgarregementet
15, Artilleriregementet A 4 och, 2. Férdelningsstaben, samtliga i Ostersund. Riksdagen fattade dock
beslutet - mot Forsvarsmaktens forslag - att I 20 i Umea skulle liggas ner i stillet for I 5 i Ostersund.

Fristen for 6vriga blev dock kortvarig. 1996 lades
Artilleriregementet och Fordelningsstaben ner.

Ar 2000 var det dags igen. Efter I 20s nedliggning hade
man satsat 1 Sollefted och bland annat byggt ett nytt
motoromrade for att kunna hantera mekaniseringen.
Datidens bedomning var att det kostade ca 150 miljoner bara 15 kasernomrdde
att bygga motoromradet. Trots detta beslutades att [ 21 i
Sollefted skulle liggas ner och dess nybyggda omrade skulle avvecklas. Man satsade i stillet i Ostersund
dér ett nytt motoromrade byggdes pa I 5 (nya 150 miljoner) samt byggdes det nya hangarer for JAS-
planen ute pd F 4 (Froson).

I december 2004 fattades si beslutet att 1igga ner all kvarvarande militér verksamhet i Ostersund, utom
hemvérnsutbildning dér en sdrskild organiserad utbildningsgrupp — Faltjdgargruppen — inrdttades for
andamaélet.

Ostersunds garnison har dock varit stérre in det vad som
redovisats hir ovan. Bland annat har det funnits en
Militdiromradesstab, Materielforvaltningen Nedre Norrland
(MFNN), Verkstadsforvaltningen Nedre Norrland (VFNN),
Miloverkstad samt delar av Forsvarshogskolan,
Militdrhégskolan och Viarnpliktsverket med kontor och
monstring i Ostersund.

De viktiga 4rtalen &r alltsd 1996, 2000 och 2004 enligt = - .
beskrivningen ovan. o A4 kanslihus

Forsvarsbesluten fattas normalt i december. Den paborjade verksamheten som till exempel
varnpliktsutbildning och planerade 6vningar skulle slutforas, vilket innebar att det var full aktivitet fram
till sommarhalvéret, aret efter beslutet. Darefter pdborjades den verkliga avvecklingen vilket skulle vara
genomfort nédsta ar. Vid sista nedlaggningen fattades sédlunda beslutet i december 2004. I maj 2005
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avslutades de sista kurserna vid ATS och sista juni 2006 skulle allting vara avvecklat — viket det ocksa
var.

Hur gick det da? Jo arbetet med att planera nedldggningen paborjades direkt efter beslutet. Det forsta och
viktigaste var att ta hand om personalen. Ménga av befattningarna vid ATS och MHS utgjordes av
tillfalligt tjanstgérande personal. Denna personal var hemmahorande vid ndgot annat férband och var
kommenderade hit pa ett par ars tjanstgoring. De atervinde helt enkelt till sina hemforband under 2005
nir den ordinarie verksamheten upphdrde.

Tillsammans men §vriga av garnisonens ca 1100 medarbetare skulle det ordnas jobb &t. De civila som
hade mindre dn tva ar kvar till ordinarie pension fick pension beviljad ett ar i fortid. I kombination med
ett ars uppsédgningstid kunde de dé lugnt stanna kvar och delta i avvecklingen for att sedan gé i pension.
Samma sak gillde officerarna, men for dem géllde det att ha fem &r eller mindre kvar till pensionen.

Alla 6vriga (plus de som inte ville g 1 fortida pension) erhdll ett (1) erbjudande om nytt jobb vid nagot av
de kvarvarande forbanden i Sverige. Accepterade man det erbjudandet sa erh6ll man fria resor till den nya
platsen och boendekostnader tickta under sex manader. Sedan fick man flytta eller pendla pé egen
bekostnad vilket det fanns flera som gjorde. Nagra pendlade till Stockholm &nda till december 2012.
Senast till sommaren 2005 skulle alla ha fatt besked om vart de skulle och nér de forvéntades borja pa den
nya platsen. Det behdvde inte alltid vara omedelbart. Deras blivande befattning kunde till exempel bli
ledig forst 2006 och dé kunde de stanna kvar och jobba med avvecklingen.

Elva officerare och tre civila fick jobb vid
Féltjagargruppen som utbildar och évar hemvérn 1
Jamtland och fortfarande ar grupperade inom f.d. F 4
omréde. Ett tiotal civila som var kvar och fortsatte
med materielavvecklingen tjénstgjorde ocksé dér. De
flesta frdn I 5 borjade i Boden (I 19) mindre del i
Skovde (P 4). Personalen vid MHS flyttade till
Stockholm och Forsvarshdgskolan. Flygets personal
hénvisades till Kallinge (F 17) och Uppsala
(Luftstridsskolan) eller Lulea (F 21). Personalen vid
ATS slutligen aterfinns i Halmstad, Skovde eller F4 monument J29-Tunnan
Stockholm.

De som av olika anledningar inte ville ha arbete pd annan ort och inte kunde ta pensionserbjudandet, blev
formellt uppsagda pd grund av arbetsbrist. Uppsdgningen ér en forutsittning for att man ska komma 1
atnjutande av Trygghetsstiftelsens tjinster. Trygghetsstiftelsen skraddarsydde 16sningar for var och en for
att hjdlpa dem till nytt arbete lokalt sé att de kunde bo kvar. Stor del av styrkan innehade kompetenser
som efterfrigades pa den civila marknader och erbjdds attraktiva befattningar i Ostersund. Andra erbjdds
utbildning for att bli mer anstéllningsbara. Arbetsférmedlingen deltog och engagerades 1 ett tidigt skede
av processen.

De som framét sommaren 2005 hade en 16sning av nagot slag (pension eller arbete med start senare)
paborjade det handfasta jobbet med den fysiska avvecklingen. Vid ATS samlades kvarvarande personal i
en lokal och borjade tomma 6vriga utrymmen. Alla mobler mérktes och fordelades till
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kvarvarande forband. En hel del av
utbildningsmaterielen fraktades ocksa till
kvarvarande forband. For ATS del innebar
det Forsvarsmaktens tekniska skola (FMTS)
1 Halmstad. Andra halvéret 2005 och forsta
halvaret 2006 lamnade varje vecka en
langtradare med slip Ostersund med den
typen av materiel. Viss materiel skénktes till
MIUN (Mittuniversitetet) och blev dd rmed
kvar i Ostersund. En hel del Krigsmateriel
(vapen, fordon etc) flyttades till forrad runt
omkring i landet. Annat samlades ihop i
stora lager och séldes i storre potter. Aven
om kasernomridena var ldmnade sommaren 2006 sa fortsatte de omfattande materieltransporterna en tid
till. Sammanlagt sénde enbart ATS 2,3 km lastpall 1 130 langtradare med slép till Halmstad. Detta var
enbart utbildningsmateriel. Tillkom gjorde alla fordon, ammunition och diverse ondmnbara
forradsartiklar.

ATS skolhus

Mark och lokaler dgdes av Fortverket som paborjade forsdljning sa snart Forsvarsmakten anmilde att de
inte behovdes langre. Grytans lager sdldes flera dr efter nedldggningen till ett privat foretag och
tjdnstgjorde under nagra ar som flyktingforlaggning. Dagsadalens skjutfilt anvénds fortfarande av
hemvirnet i l14net, men dven av andra brukare som FMV, SAAB och polisen. Sjilva skjutfaltsdelen av
Grytan och Byniset kunde inte siljas eftersom man inte kan garantera sikerheten dér pa grund av risken
for att det kan finnas blindgangare kvar.

Den sista juni 2006 undertecknades den sista skrivelsen som ldmnade ATS dir undertecknad anmalde till
HKYV att nedldggningen var genomford.

Hiér kunde historien varit slut, men det skulle visa sig att ryktet om var dod var betydligt 6verdriven.

Féltjagargruppen har fortsatt utbilda och 6va hemvirn. Inledningsvis produktionsleddes gruppen fran I 19
i boden. Redan 2007 borjade gruppen direktutbilda soldater under tre ménaders grundutbildning. Denna
utveckling har fortsatt och med varnpliktsutbildningen ateraktivering pabdrjades 2020 sddan
varnpliktsutbildning. Den 9 juli 2021 muckade 62 soldater efter 10 ménaders utbildning. Under tiden har
produktionsledningen dvergatt till den nya Militdrregionstaben (MR N) i Boden. 2021 1 juni ryckte 13 nya
gruppchefsaspiranter in till grundldggande militdrutbildning vid Féltjagargruppen; 7 kvinnor och 6 mén,
med planerad utryckning den 7 april.

Hosten 2021 beslutades ocksé att ett nytt regemente, I 21, ska upprittas 1 Solleftea. En underavdelning,
Féltjagardetachementet, skall utbilda delar till detta regemente. Filtjdgargruppen byter namn till
Jamtlandsgruppen. Hur den utvecklingen framskrider kommer att redovisas under jubileumstréffen i maj.
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Information fran MilmusZ / Teknikland

Text: Kaj Sandstrém

Vi har sa smatt borjat komma i gang med verksamheten efter pandemirestriktionerna som har stallt till det
for de flesta.

Planering for nya och kompletterande utstéllningar infér denna sédsong dr i gang och det finns
arbetsgrupper som arbetar med detta.

Foremalsprojektet med identifiering, registrering, utgallring och forvaring av féremal har ocksd kommit 1
gang och vi arbetar den mesta tiden i Lockneberget med dessa verksamheter.

Arsméte for MilmusZ genomfordes 23/2 och bolagsstimma for Teknikland genomfors 15/3.

Inventering och registrering av Skogs- och flottningsmuseet har paborjats och kommer som skrevs i forra
numret att senare ingd i utstéllningarna i Teknikland.

Teknikland har ambitionen att utoka marknadsforingsatgirder infor sdsongen dels pa sociala medier, dels
aven tryckt i form av affischering och annonser samt synliggéras pa médssor, event och egna evenemang.

Nya aktiviteter med teknikfokus finns ocksé med pa tekniklands planering for 2022.

I 6vrigt jobbar vi i en arbetsgrupp med planering for vért eget &rsmdte inom KamraToff 10-12 maj.

Information med bdring pa Forsvarsmakten
Text: Fredrik Finér och Torgny Henryson (bilder fran forsvarsmakten.se)

Ett axplock...
Forndrvarande pagér en pataglig dtertagning och utveckling av Forsvarsmaktens operativa formaga och
uthallighet. En Oversikt kring det arbetet framgick av en artikel i hostens KramraTnytt.

Sedan dess har dessutom spinningarna okat i virt ndromrade till f61jd av UKRAINA-krisen med ryskt
militirt hot och krav pd en annan sdkerhetsordning 1 Europa. Det har inte undgatt nagon av oss.

Mycket av det som Forsvarsmakten vidtar mot bakgrund av krisen har forsvarssekretess 1 radande ldge
och dessutom foréndras liget efter hand. Trots detta inleds artikeln med nagra reflexioner med koppling
till detta. I hostens nummer av KamraTnytt kan det finnas anledning att aterkomma beroende av hur ldget
utvecklas.

OB beslutade i augusti att omorganisera Hogkvarteret. En ligesorientering kring den frigan kan vara
intressant att belysa, &ven om den slutliga organisationslosningen inte dr vid handen.

Avslutningsvis tar vi upp det identifierade behovet av utvecklingsétgirder inom
Markverkstadsorganisationen. Flyg- och marinverkstdderna organiserades 2019-01-01 inom ramen f6r
respektive forsvarsgren, Flygvapnet och Marinen. Dessa hade redan fore omorganisationen tydliga
verksamhetsmodeller och vilfungerade produktionssystem. Markverkstadsverksamheten organiserades 1
FMTS med verkstéder pé alla garnisoner och med redan i utgangsldget en del brister och obalanser.
Behovet av att komma tillrdtta med en del av dessa beskrivs avslutningsvis.
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Forsvarsmaktens beredskap och dtertagning

Vi har alla f6ljt utvecklingen runt UKRAINA och RYSSLANDS aggressiva upptridande i massmedias
rapportering. Forsvarsmakten har anpassat sin beredskap mot den bakgrunden, bl a med férband
grupperade pdA GOTLAND och forstérkt sjo- och luftovervakning. Det &r 14get nir denna artikel skrivs.

Parallellt genomfors omfattande dversyn av
planeringen bade inom Forsvarsmakten och
FMV. I den man ldget forsdmras ytterligare
behover verksamheten anpassas dven pa sikt.
Nir det géller logistik och materielomrddet, &r
det framfor allt tva aspekter som det behdver
omplaneras.

Uthallighet och tickning av brister i form av

ammunition, reservmateriel, hallbara livsmedel,

drivmedel, férbrukningsmateriel m m,

nedprioriterades under 2000-talet, men har
paborjats att dtertas i och med de senaste forsvarsbesluten. I rddande lage ér det vésentligt att om mdjligt
tidigareldgga uppbyggnaden av olika bestand. Det andra omradet som det behover finnas omplanering
for, dr materiell tillganglighet. Materiel &r av olika skil planerat otillginglig, t ex pa grund av drift-
/kalenderstyrt underhall, Gversyn, renovering, modifiering, m m. Om hotbilden efter hand férsdmras
ytterligare, behover tillgidngliga resurser inriktas mer mot vidmakthallande pa bekostnad av ldngsiktiga
atgirder och produktion av nya system, savil vid Forsvarsmaktens interna resurser som vid
forsvarsindustrin.

Sédan omplanering finns och anpassas efter hand med hénsyn till ldget. Detta genomfors savél inom
Forsvarsmakten som inom FMV till stod for Forsvarsmakten. I borjan av februari aktiverade FMV sin
krisstab.

Som ndmndes inledningsvis kan det finnas anledning att aterkomma till hostens Kramratnytt, med en
uppfoljning av hur Forsvarsmakten genomfort sin verksamhet inom logistiken, med anledning av den
pagaende krisen.

Hogkvarterets omorganisation

OB paborjade utvecklingen av en robustare och decentraliserad ledningsorganisation i och med att
forsvarsgrenarna aterupprittades 2019-01-01. I det liget valde OB att avvakta med omorganisation av
Hogkvarteret. Infor arsskiftet 2022/23 tas det steget.

Arbetet pagér och den slutliga 16sningen kan nog redovisas 1 hostnumret av KamraTnytt. Négra delbeslut
har tagits s& hir langt enligt f6ljande:

- Dagens Ledningsstab och Produktionsledning ska slds samman

- Hogkvarteret organiseras till en Forsvarsstab

- Insatsledningen organiseras som Operationsledning

- Rikshemviérnschefen med sin stab organiseras som organisationsenhet utanféor HKV

Hemvérnsverksamheten kommer didrmed att likstdllas med och sidoordnas med forsvarsgrenarna. Man
skulle ddrmed kunna sédga att hemvéarnet blir den fjarde forsvarsgrenen.
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HKYV kommer i och med detta att besti av Forsvarsstaben, MUST, Operationsledningen och fyra
avdelningar (Intern revisionen, Sdkerhetsinspektionen, Flyginspektionen, Forsvarsinspektoren for hélsa
och milj6 samt HKV stab).

Hur kommer Forsvarsstaben att gestalta sig? Den kommer att besta av tre enheter och fyra avdelningar
(Specialforbandsavdelningen, Kommunikationsavdelningen, Juridiska avdelningen och
Personalavdelningen).

Var kommer da ledning av logistik- och materielomradet att hamna? Besluten kring detta &r inte fattade.
Det mesta talar trots detta for att en av forsvarsstabens enheter 1 stor utstrackning kommer att organiseras
med dagens Resursproduktionsenhet som utgédngspunkt. Till den blir det i sa fall naturligt att knyta
logistik- och materielfunktionen ur dagens Ledningsstab samt bl a Logistikavdelning och
Lednings/underrittelseavdelning i Produktionsledningen (PROD LOG och PROD LEDUND).

Ett alternativ som dvervigdes 1 utvecklingsarbetet, var att organisera en Logistik-/ledningsstab som egen
organisationsenhet utanfor HKV, pa samma sétt som for hemvirnet. Det alternativet har séledes valts
bort. Det innebér bl a att forsvarsmaktsgemensamma forband, bl a FMTS, FMLOG, FomedC och FMTIS,
kommer att behova forbandsledas direkt frdn HKV édven fortséttningsvis. Fragan angdende taktisk
logistikforbandsledning behover ocksé finna sin 16sning. Mgjligen dr det FMLOG som i det avseendet far
en tydligare och utdkad roll.

Utveckling av markverkstiderna
Intresset for att utveckla och investera i markverkstadsorganisationen har dkat efter hand som tillviaxt och
atertagning har beslutats for Forsvarsmakten.

Behovet av langsiktiga investeringar &r stort. Det har inte byggt nya verkstdder eller genomforts stdrre
renoveringar pa manga ér. I och med uppréttandet av nya regementen blir det nddvéndigt att investera pa
dessa orter och i flera fall finns behovet av omfattande renoveringar eller nybyggnation &ven pa andra
orter.

For att omhinderta detta har en langsiktig plan borjat utarbetas mellan Forsvarsmakten och
Fortifikationsverket. Tanken ér att rita och utveckla standardiserade moduler med olika
verkstadsfunktioner och att kombinera dem for det behov som foreligger pa orten bade nar det géller
funktioner och kapacitet. P4 sé sdtt kan kostnaderna hallas nere for projektering och byggnation.

Kortsiktigt behdver ett antal forutsdttningar fordandras 1 verkstadsdriften for att effektivisera verksamheten
och didrmed i storre utstrickning bidra till hogre materiell tillgénglighet 1 Forsvarsmaktens verksamhet.
Nagra av dem &r foljande.

Ledning, styrning och produktionsplanering

For huvuddelen av markmateriel som ska underhéllas, dr tre leverantdrer inblandade. For besiktning &r
det Besiktningsenheten inom FMTS, for mekaniskt underhall &r det markverkstaden inom FMTS och {or
teletekniskt underhall FMTIS. Forndrvarande aligger det bestillningsfunktionen pa garnisonen att
samordna bestéllningarna. Det har visat sig att det inte 1iter sig goras pa ett effektivt sitt eftersom
bestdllningsorganisationen inte har insyn 1 produktionen och framfor allt inte har mandat
produktionméssigt.

Tanken dr nu att aldgga leverantorerna att optimera och samordna produktionsplaneringen i en gemensam
planeringsfunktion. Eventuellt ocksa genom att inordna teletekniskt underhall i markverkstdderna.
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Fokus pa uppfélining av flodeseffektivitet

Traditionellt har uppfoljningen i verkstdderna fokuserat pé debiterings-/beldggningsgrad som maétt pa
produktionsrationalitet och god ekonomi. For att astadkomma hogre materiell tillganglighet géiller det att
materielen har s kort omloppstid som mdjligt ndr den l&dmnas in for underhall. Det blir da viktigare att
fokusera pa flodet for objektet, att identifiera flaskhalsarna och atgirda dem.

For att gora omloppstiden sa kort som mdjligt efter det att materielen ldmnats in sd kravs det att
grundtillsynen, produktionsplaneringen for samtliga erforderliga kompetenser och
reservmaterielforsorjningen samordnas. For att undvika onddiga ut- och inflyttningar av objektet kravs
ocksa att verkstadspersonalen flyttas till objektet istéllet for omvént. Genom att arbeta parallellt med olika
atgirder pa samma objekt minskar ocksa omloppstiden.

Resursutnyttjande
For att kortsiktigt 6ka produktionskapaciteten kan det ocksd overvégas att utnyttja skiftgang i allt fran tva
till flera skift. Det &r sérskilt angeldget eftersom den befintliga infrastrukturen ar begriansad pé kort sikt.

Reservmaterielforsorjning

En effektiv reservmaterielforsdrjningen dr grinssittande for att kunna uppnd god flodeseffektivitet, dvs
att nodvandiga reservdelar finns tillgéngliga -
hos mekanikern samtidigt med starten av
underhéllet. Forndrvarande forekommer det att
en mekaniker har ett stort antal objekt
pagaende samtidigt 1 vintan pd reservmaterial.

Bestandet i garnisonslager och FMCL
(Resmat) haller pa att dtertas efter 2000-talets
besparingar vilket dr en viktig atgérd. I det
sammanhanget genomfors fornyade
underhéllsberedningar for att kunna prioritera
behovet och optimera till ratt materiel.

Fokus i anskaffningen méste ocksa ligga pa att komplettera med inkdp av reservmateriel som inte
initialanskaffats under 2000-talets besparingsfilosofi.

Leverans av reservdelar till garnisonerna behover ocksa oka till flera gdnger per dygn, 1 synnerhet om
skiftgdng infors.

Avslutning
Detta var ett axplock av pdgdende verksamhet i Forsvarsmakten fran overgripande niva till "mutterniva”.
Infor hostens KamraTnytt &r forhoppningen att vi kan aterkoppla och fordjupa.
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Slutligt inforande av trebefilssystemet
Text och bild: Niklas Jornsby

T AR
o

Den 7 maj 2021 fattade 6verbefilhavaren beslut om tidpunkt for nér trebefilssystemet slutligen ska
vara implementerat. Systemet infordes redan 2008 efter anvisningar frian riksdagen, men har inte
riktigt fatt genomslag och det har saknats ett slutdatum. Med 6verbefilhavarens beslut iir det satt
till den 1 januari 2023.

Trebefélssystemet omfattar kategorierna officer, specialistofficer och gruppbefil. Kategorierna har olika
och viktiga roller i befélslag dir alla bidrar med sina kunskaper och formégor.

De som paverkas av trebefélssystemet dr framforallt yrkesofficerare som utbildades i Nya
befilsordningen (NBO-systemet) upp till kaptens grad. Dessa har liknande uppgifter och roller som
dagens specialistofficerare. NBO-systemet infordes 1983.

— Genom att strukturerat bygga vidare pa trebefilssystemet skapas 6kade mojligheter for dessa
yrkesofficerare, att vidareutvecklas mot specialistofficerare. Dessa yrkesofficerare dr en viktig del av
Forsvarsmakten. Deras kompetens behover forvaltas pa basta sétt for organisationen, antingen som officer
eller som specialistofficer, sdger Peter Tagesson, planeringschef vid Ledningsstabens personalavdelning.

En av tankarna med det trebefdlssystemet dr att forutsdttningarna for Ionestruktur, kompetens- och
karridrutveckling blir tydligare. En annan &r att systemets kategorier harmoniseras internationellt. En
tredje dr att skapa trovérdighet i de personal- och befattningsfloden som Forsvarsmaktens organisation ar
formad efter. Bdde grundorganisationens och krigsorganisationens behov av personal ska tillgodoses.

— For Forsvarsmakten 1 stort ger 6vergédngen en mer relevant bild av personalldget, infor fortsatt arbete
med en forsorjningsbar organisation och for planeringen av utbildningar, sdger Peter Tagesson.

— Det pratas ibland om omgalonering eller degradering, nir det i sjdlva verket handlar om konvertering
till en ny kategori som specialistofficer, eller officer for dem som har denna ambition. Vi &r ména om att
genomfora dvergdngen pa ett sitt som gynnar bade organisationen och varje enskild officer, sdger Peter
Tagesson.

Forsvarsmakten star infor en omfattande tillvaxt och dérfor dr det viktigt att trebefélssystemet nu
genomfors fullt ut.

— Det dr nddviandigt for att kunna moéta framtidens krav och den tillvixt vi har framfor oss. Jag kan forsta
att beslutet vicker engagemang och jag vill med anledning av detta vara vildigt tydlig: alla medarbetare
behdvs och fyller en viktig roll i Forsvarsmakten, sdger overbefdlhavare Micael Bydén.
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Vid FMTS paborjades arbetet med att 16sa uppgiften att slutligen infora trebefdlssystemet genom att C
FMTS, Annelie Vesterholm, pé order av Forsvarsmaktens Logistikchef, Michael Nilsson, gav i uppgift
till stf C FMTS, Niklas Jornsby att bilda en inférandegrupp dir forbandsforvaltare och skolforvaltare samt
ATO representanter och FMTS huvudskyddsombud ingér. Uppgiften vara att ssmmanhélla planering och
genomforande vid FMTS. En stor del av hosten gick at for att inhdmta underlag fran de olika
forsvarsgrenarna och stridskrafterna. Vid FMTS har vi utmaningen att omhénderta och utveckla personal
som har sitt ursprung i ndgon av forsvarsgrenarna armén, marinen eller flygvapnet och ddrmed behover vi
ta hansyn till styrningar fran respektive forsvarsgrenschef.

Nu i februari har arbetet med att virdera och besluta om byte av personalkategori dragit igang med att

nirmaste chefer genomfor samtal med berdrd personal for att i dialog peka ut riktningen for individens

framtida utveckling. Vid FMTS har vi cirka 120 medarbetare som &r direkt berorda av slutligt inférande
av trebefilssystemet. Cirka tjugo gér i pension fore
2024-01-01 och berors inte av beslutet. Samtliga
majorer och orlogskaptener dr undantagna och
kvarstar i nuvarande grad. Lojtnanter och kaptener
har att ”vélja” mellan att utvecklas mot hogre nivaer
som officer eller specialistofficer genom att ansdka
till och efter antagning genomfora nivahdjande
utbildning eller byta personalkategori och utnimnas
till versergeant eller fanjunkare. Om allt gar enligt Lty o i
plan bor samtlig berdérda medarbetare vara hanterade ~ FMTS Annelie Vesterholm och FM  Logistikchef
och beslut fattade senast i november. Michael Nilsson

Avslutningsceremoni och examen for SOU
Text och bild: Christian Lovgren FMTS

En avslutningsceremoni for de kadetter som list Specialistofficersutbildningen med teknisk
inriktning pA FMTS genomfordes i Flottiljomradet aula. Ett 80-tal SOU-kadetter tog emot diplom
och visdomsord fran Forsvarsmaktens logistikforvaltare Thomas Kihlstrom och FMTS
forbandsforvaltare Stefan Nordgren.

En avslutningsceremoni for de som studerat till specialistofficer pA FMTS genomfordes den 14 december
pé Flottiljomréadet.

— Jag gillade ceremonin. Den var mer en avslutning dn en examen s det var passande, tyckte Viktor
Ahlin som studerat till vapentekniker SOU S;jo.

Kadetterna fick ta emot diplom och pris till biste
studerande och baste kamrat delades ut. Thomas
Kihlstrom, Forsvarsmaktens logistikforvaltade,
holl ett tal till kadetterna dar han tyckte att de alla
skulle kénna stolthet 6ver vad de dstadkommit
och samtidigt fortsdtta att vara nyfikna.

Avslutnmgsceremom Specialistoffi cersutblldmng
2020/2021 vid FMTS
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FMTS forbandsforvaltare Stefan Norgren holl
ocksa ett tal dar han bland annat pratade om
vikten av ceremonier, med anledning av att de nu
kommer att vara med péa tva. Dels denna
avslutningsceremoni, dels en examen pa olika
stéllen 1 landet beroende pa vilket forband de
tillhor.

Kamratfoéreningen Forsvarets tekniska officerare
representerades av Niklas Jornsby som
overlamnade gévor till Béste studerande vid de
fyra olika inriktningarna, System- och "
vapentekniker Marinen. Jonathan Svensson, Utdelning av gavor till béste studerande. Frdn vinste
3.sjostriflj, Marktele- och Marktekniker Elektro, ~ Marktekniker Mekanik, Emil Kling, P4, System- och
Henrik Bransell, Amfl, Marktekniker Mekanik, vapentekniker Marinen. Jonathan Svensson, 3.sjostrifl],
Emil Kling, P 4 och Flyg-, Helikopter- och UAV- i\l/la; jctele;l ‘;f}h M‘Z ktlglicniker Ele;zml’z;l Iile}lzr i.lli Bransell,

. . ;- . mfl, oc -, Helikopter- oc tekniker
tekniker Sebastian Olménius, Hkpf]j. o 013;1 génius, Hki T
Viktor Ahlin var stradlande glad och stolt efter avslutningsceremonin. Men ocksé tacksam for tiden och
utbildning pa FMTS.
— Jag kan inte nog beromma FMTS. Det hér &r en riktigt hérlig skola att studera vid. Relationen vi elever
haft mellan oss och med ldrarna har varit fantastisk. Det ger andra synsétt och en bredare forstaelse nir
det finns elever fran alla forsvarsgrenarna hdr. Lirarna dr mycket kompetenta och jag kénner att de gjort
sitt yttersta for att vi ska lyckas. Samtidigt har jag aldrig haft s& kul som jag haft hér!

7,

Viktor Ahlin blev dessutom utsedd till Baste kamrat pa SOU S;jo6.

— Vildigt hedrande. Jag tycker att det kul med méanniskor och vi har klickat som grupp och varit ett riktigt
kollektiv, dven pa fritiden. Jag funderade lite pa vem utméirkelsen skulle kunna gé till innan, men
eftersom vi varit ett sddant kollektiv kdnde jag att det faktiskt kunde blivit vem som helst i klassen.

Examen

Examen for SOU tillhérande Stridskraft logistik genomfordes pa Konvaljmassen under torsdagen den 16
december. Fyra kadetter frdin FMTS och tva frdn FomedC, blev d4 utndmnda till sergeanter av C FMTS,
Annelie Vesterholm. Med pé ceremonin fanns dven Forsvarsmaktens logistikforvaltare Thomas
Kihlstrom, FMTS forbandforvaltare Stefan Nordgren, Forsvarsmedicincentrums forbandsforvaltare Patrik
Rydell, C 1. OpLogbat Caroline Norenborg och bataljonsforvaltare Peter Lilja.

— Det ar skont att ta examen, men samtidigt dr det trakigt, forklarade Jonathan Thulin fran FMTS som gatt
SOU Mark elektro. Trékigt for att vi maste ldmna den gemenskapen vi haft.

— Pé det stora hela har det varit en vildigt bra utbildning, tyckte Oliver Engstrom, FMTS, som gatt SOU
Mark mekanik. Emellanat har det dock varit ett pressat schema och forkunskaperna har varit olika, vilket
ibland gjort det svart att hitta en niva som passar alla. Men som sagt, pd det hela har det varit en bra
utbildning.

Nu vintar introduktion av olika slag for de nya sergeanterna, fler kurser och utbildningar for att
specialisera sig och for ndgra, instruktorsbefattningar pa Mekanikerskolor.

— Framtiden ser ljus ut och kénns trygg. Aven om mycket kan hinda p4 bataljonen de néirmsta aren har
jag ett stort fortroende for mina narmsta chefer, berédttade Oliver Engstrom.
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Avslutningsordet kommer frén forbandsforvaltare Stefan Nordgren:
— Vilkomna till varldens bésta yrke!

Utndmning av sergeanter vid FMTS.
Fran vanster C FMTS, Annelie Vesterholm, forbandsforvaltare Stefan Nordgren, de nya sergeanterna Oliver
Engstrom, Lisa Myrberg Svensson, Jonathan Thulin och William Saarela samt bataljonsforvaltare Peter Lilja och
bataljonchef Caroline Norenborg.

Information fran vdar medlemsregistrator
Lars Oberg

Medlemmar som avlidit:

Ingemar Karlsson Boden 88 ar

Rolf Hans Berg Solvesborg 86 ér |
Jan-Inge Elofsson Hégersten 84 ér |
Hékan Samelius Lidingo 77 ar

Alvar Lundqvist Tibro 71 ar

Hans Nygren Vinnas 68 ar
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Medlemsinformation fortsittning:

Nedanstdende 13 medlemmar har INTE erlagt sin medlemsavgift for 2021 och séledes ej heller for 2022.

Medinr Betalar Betaldatum Medinr Betalar Betaldatum
142 2020 2020-01-16 782 2020 2020-01-21
301 2020 2020-03-31 851 2020 2020-07-01
428 2020 2020-01-13 910 2020 2020-02-13
455 2020 2020-03-23 980 2020 2020-06-04
577 2020 2020-06-16 1011 2020 2020-06-06
609 2020 2019-10-28 1058 2020 2020-06-08
663 2020 2020-06-05

Ar du en av ovanstiende? Har du inte vetskap om ditt medlemsnummer?
Skicka ett mail till medlemsreg@kamratoff.se eller SMS till 070-600 61 57 s reder vi ut det.

Da foreningen tagit beslut om att information foretrddesvis delges via mail dr det viktigt att dina uppgifter
1 medlemsregistret dr korrekta (adress, mail och mobil). Programmet (Multimailer) som vi anvénder for
utskick av massmail skall normalt ge indikation huruvida du 6ppnat och ldast MEN beroende pé vilken
plattform du har ditt mailsystem pa fungerar inte detta helt tillfredstillande. Vi kan darfor inte verifiera
om du tagit del av utskicket.

Det férekommer att en del far sin post frin KamraToff i mappen SKRAPPOST. Har du din mailadress via
foretag kan det vara sd att vi inte dr godkénda som avsidndare. Det dr sdkrare om du har en “privat” adress.
Ta for vana att kontrollera mappen SKRAPPOST.

Sékerstéll att vi har dina aktuella uppgifter genom att séinda dessa till medlemsreg@kamratoff.se.

Det forekommer tyvérr dven att vi vid utskick far returer fran kamrater som avlidit. Far du vetskap om
nagon kamrat som inte ldngre ar i livet, meddela oss detta.”

Har du dnnu inte erlagt din medlemsavgift for 2022 gors detta
till foreningens PLUSGIRO: 618 45 79-8 eller med Swish till 123 666 2381.

Arsavgiften r 125 kr, oférindrad sedan 2008. OBS glém inte avsindare, ange helst ditt medlems-
nummer.
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Anmilan drsmote i Ostersund 2022-05-10—12

Anmiilan och betalning

Anmilan sker foretradesvis digitalt via denna lank https://forms.gle/5iqngiYeX8F1UUKSsS5 eller skicka
denna blankett till KamraToff, Lasse Oberg, Hovslagargrind 11, 831 49 Ostersund. Tel:070-600 61 57
Betalning gors till vart Pg konto 618 45 79-8 eller Swish nummer 123 666 23 81. Du réknar sjilv fram
hur stor egenavgift som skall betalas. For upprittande av rostlangd till &rsmotet forutsétts att du har erlagt
din medlemsavgift for ar 2022.

Anmilan och betalning méaste ha inkommit senast 2022-04-20. Denna tidpunkt &r for att slutligt
volymbehov skall kunna anmélas de olika leverantdrerna.

Namn:

Medlemsnummer:

All inclusive hotell

Omfattar logi i dubbelrum inkl frukost, samtliga maltider motesdagarna samt kamratmiddag, samordnade
transporter och entréavgifter. Kostnad 900:-.

Enkelrum kan erhéllas till extra kostnad. Enkelrumstilléiigg 300:-

O Dubbelrum 900:-  delar rum med 0  Vem som helst
] Enkelrum 1200:-

All inclusive eget logi
Omfattar samtliga maltider motesdagarna samt kamratmiddag, samordnade transporter och entréavgifter.
Kostnad 500:-

[] Eget logi 500:- och deltar 1 alla aktiviteter
Reser med
0 Bil 0 Tag O Flyg 0 Annat

Deltager vid enskilda aktiviteter
For medlem som deltar vid enstaka aktiviteter.
OBS ! Vid All inclusive SKALL inga markeringar goras for niagot av nedanstiaende alternativ

Aktivitet Egenavgift

[] Tisdag méltid 1 samband med arsmotet 150:-

[ Onsdag kaffe, lunch, information och guidning Wangen 75:-

[ Onsdag kvill, Kamrat Middag 200:-

] Torsdag entré, kaffe, Teknikland, lunch Arctura 75:-
Du riaknar sjialv fram hur stor egenavgift som skall betalas.

Specialkost (allergier ,alkoholfritt), eller annan synpunkt



https://forms.gle/5iqnqiYeX8F1UUKs5

